Tietosuojaseloste

Rekrytointi

Seloste henkildtietojen kasittelysta ja rekisterdidyn oikeuksista
€U:n yleinen tietosuoja-asetus (2016/679)

1. Rekisterinpitaja

Tohmajarven kunta
Kunnanhallitus

Jarnefeltintie 1, 82600 Tohmajarvi
040 105 4000

Grade Solutions Oy
Yrttipellontie 10, 90230 Oulu

2. Rekisterinpitaja edustaja(t)

Carita Kettunen

Tohmajarven kunta
Jarnefeltintie 1

82600 Tohmajarvi

050 433 7954
carita.kettunen@tohmajarvi.fi

3. Tietosuojavastaava

Saara Leinonen

Tohmajarven kunta
Jarnefeltintie 1

82600 Tohmajarvi
0401054012
saara.leinonen@tohmajarvi.fi

Grade Solutions Oy
Tietosuojavastaava
Sdhkoposti: tietosuojavastaava@grade.com

4. Henkilotietojen kasittelyn
tarkoitus

Henkilotietoja kasitelladn tarkoituksissa, jotka liittyvat
rekisterinpitajan rekisteroidylle tarjoamaan Kuntarekry.fi-
palveluun, jossa rekisteroity henkild voi luoda itselleen
kayttajaprofiilin ja sen jalkeen laatia tydhakemuksia
osoitettavaksi valitsemilleen palvelua kayttaville
kuntatyonantajille. Lisdksi palvelussa tydnhakija voi vastaanottaa
suosituksia hanelle soveltuvista tyopaikkailmoituksista. Tassa
tarkoituksessa rekisterinpitdja sailyttaa rekisterdidyn palveluun
tallentamia profiilitietoja palvelussa.

Lisaksi rekisteroity voi palvelun kautta ldhettda hakemuksia
valitsemilleen ty6nantajille, ja kyseinen tybnantajaorganisaatio
on lahetetyn ja palveluun tallennetun hakemuksen sisaltdmien
henkilotietojen osalta rekisterinpitdajan asemassa hakemuksen
[ahettamisen jalkeen.
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5. Henkilotietojen kasittelyn
oikeusperuste

Lakiperusteet:
Mihin tietojen kasittely perustuu? (artikla 6, erityisten

henkilotietoryhmien osalta artikla 9)

Crekisterdidyn antama suostumus

Xsopimus

Lrekisterinpitajan lakisdateinen velvollisuus
Lrekisterdidyn/toisen luonnollisen henkildn elintirkeiden etujen
suojaaminen

Llyleinen etu/rekisterinpitdjan julkinen valta

Crekisterinpitdjan tai kolmannen osapuolen oikeutetut edut

Kyseinen sopimus on rekisterdidyn kuntarekry.fi-palvelun
kdyttéonoton yhteydessa hyvaksymat palvelua koskevat
kayttoehdot.

6. Rekisterin tietosisalto

Rekisteri koostuu rekisterdidyn henkilokohtaiseen
tyonhakijaprofiiliin lisdamista tiedoista seka kuntarekry.fi-
palvelun kdyttdjatunnuksesta ja salasanasta.

Rekisteroity voi itse muuttaa profiiliin tallennettuja tietoja.
Rekisteroidysta keratdan seuraavat tiedot:

(a) perustiedot ja tunnistamiseen liittyvat tiedot, kuten nimi,
syntymaaika, sukupuoli, puhelinnumero, sahképostiosoite, kieli
jolla kayttaja kayttaa hakijaportaalia;

(b) koulutukseen liittyva tieto, kuten suoritetut tutkinnot, lisa- ja
taydennyskoulutus;

(c) tyohistoriaan liittyva tieto kuten aiemmat tydnantajat,
tehtdvanimike kuvaus tyotehtavistd, tydsuhteen kesto;

(d) kayttajatunnus ja salasana;

(e) jarjestelman tekninen kayttajatieto, audit trailit ja lokitiedot.

Tyonhakuun liittyen tulisi huomata, etta kulloinkin kysymyksessa
oleva tyonantaja valitsee rekrytointikohtaisesti hakulomakkeen
kysymykset. Hakulomakkeella kerattyjen henkilotietojen osalta
Kuntarekry.fi-hakuilmoituksen jattanyt Tohmajarven kunta toimii
rekisterinpitajana siltd osin kuin ja jos henkilo paattaa lahettaa
hakemuksensa kyseiselle tydnantajalle. Rekrytointijarjestelmaan
tallennettavat tyonhakijasta kerattavat tiedot riippuvat kulloinkin
siitd, mita tietoja kohdennetun rekrytoinnin hakulomakkeella
kysytdan, ja mita tietoja kyseinen henkilo itsestdan antaa ja
tallentaa rekrytointijarjestelmaan. FCG Talent Oy toimii ndissa
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olevalle kuntatydnantajalle, kyseisen kuntatydnantajan
henkilotietojen kasittelijana kyseisen kuntatydnantajan puolesta
ja lukuun.

7. SGannonmukaiset
tietolahteet

Saanndénmukaisena tietolahteena ovat Kuntarekry.fi palvelun
kayttdjiksi rekisterdityneet tyonhakijat. Kuntatydnantajat
vastaavat tydnhakijoiden tietojenkasittelysta
rekrytointijarjestelmassa.

8. Kasittelyssa kaytettavat
yllapitojarjestelmat

Kuntarekry.fi palvelun tyénhakijatietokanta, joka koostuu
kohdistetuista rekrytoinneista, sijaisrekrytoinneista ja avoimista
rekrytoinneista kertyvista tyonhakijatiedoista.

Palvelussa toimii kaksi eri jarjestelmaa; verkkosivuston
julkaisujarjestelma ja rekrytointijarjestelma. Verkkosivustolla eli
julkaisujarjestelmassa kuntatydnantajat julkaisevat avoimia
tyopaikkoja, jotka poistuvat julkaisujarjestelmasta
automaattisesti, kun hakuaika paattyy. Verkkosivuston
julkaisujarjestelmaan ei synny henkilotietorekisteria. Tyonhakijat
voivat jattaa rekrytointijarjestelmaan tydohakemuksensa.

Rekrytointijarjestelmaan kertyy tyonhakijoiden henkilttietoja
hakemusten jattamisen myota. Rekrytointijarjestelmassa
kuntatyonantajat kasittelevat tydnhakijoiden hakemuksia
hakemusten vastaanotosta valintaesityksen tekemiseen.

B. Manuaalinen aineisto:

- Manuaalisesti kasiteltavat, rekisterdityjen tietoja sisaltavat
asiakirjat sdilytetaan lukituissa tiloissa siten, etta asiattomilta on
niihin paasy estetty. Kaikkia kasittelijoita sitoo vaitiolovelvollisuus

9. Henkilotietojen suojauksen
periaatteet

Palvelun tyonhakijatietokannasta ei synny rekisterinpitajalle
manuaalista aineistoa.

Henkilotietoja sisaltava tietokanta on palvelimella, jota
sailytetaan lukitussa tilassa, johon on padsy ainoastaan nimetyilla
ja tehtdviensa vuoksi paasyyn valtuutetuilla henkilGilla. Palvelin
on suojattu asianmukaisella palomuurilla ja teknisella
suojauksella.

Tietojarjestelman kadytto on rajattu kayttovaltuuksin, ja rekisterin
kayttotapahtumat rekisteroityvat rekrytointijarjestelman
lokitietoihin, joiden kasittelystd huolehtii paaosin rekisterinpitaja.
Palvelua voi kdyttaa vain henkilokohtaisella kdyttajatunnuksella
ja salasanalla rajatuin oikeuksin.
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Rekisteroity voi kayttajatunnuksilla kasitelld vain omia
henkilotietojaan. Omilla kdyttdjatunnuksillaan rekisterdity voi
myo6s muokata ja paivittaa omia tietojaan.

Rekisterinpitdjan tyontekijat ja muut henkildt ovat sitoutuneet
noudattamaan vaitiolovelvollisuutta ja pitdmaan salassa
henkilotietojen kasittelyn yhteydessa saamansa tiedot.

Silta osin kuin on kysymys ldhetetyista tyéhakemuksista, palvelu
on toteutettu siten, etta tydnhakijan tietoihin paasevat vain ne
palvelua kayttavat tydnantajat, joille tydnhakija on kohdistanut
tyohakemuksensa. Lisdksi FCG Talent Oy:ssa tyoskentelevat
rekrytointijarjestelman valtakunnalliset paakayttajat nakevat
tyonhakijoiden hakemukset tyonantajien tukipalvelupyyntdihin
vastatessaan.

10. Automatisoitu
paatoksenteko, mukaan lukien
profilointi (EU:n tietosuoja-
asetuksen artikla 22)

Automatisoituja paatoksia ei tehda.

11. Tietojen sdannonmukaiset
luovutukset

Tietoja ei luovuteta

12. Tietojen siirto EU:n tai ETA-
alueen ulkopuolelle

Tietoja ei siirreta EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

13. Henkil6tietojen sailytysaika

Rekisteriin kerattyja tietoja sailytetdan ainoastaan niin kauan ja
siind laajuudessa kuin on tarpeellista suhteessa niihin
tarkoituksiin, joihin henkilotiedot on keratty.

Rekisteroidyn profiilitietojen sailyttamisesta ja havittamisesta
vastaa FCG Talent Oy rekisterinpitdjana.

(a) Jos kayttajatunnusta ei ole kaytetty kahteen (2) vuoteen, seka
kayttajatunnus etta profiilitiedot havitetaan.

(b) Lahettamattomat tydhakemukset poistetaan automaattisesti
kuuden (6) kuukauden kuluttua.

(c) Avoimissa tydhakemuksissa kayttdja maarittelee itse, mihin
saakka hanen avoin tybhakemuksensa on kdytettdvissa. Kayttdjan
valitsema tydhakemuksen sailytysaika on minimissaan yksi (1)
vuorokausi ja maksimissaan kaksi (2) vuotta.

Tohmajarven kunta ei tallenna valitsematta jaaneiden
hakemuksia. Valittujen hakemukset sdilytetaan pysyvasti.
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FCG Talent Oy avustaa henkilotietojen kasittelijana kyseisia
rekisterinpitdjana olevia ty0nantajia siten, ettd avoimiin
tyopaikkoihin jatetyt hakemukset anonymisoidaan
automaattisesti kahden (2) vuoden kuluttua sen jalkeen, kun
tyonantaja on paattanyt rekrytoinnin kasittelyn tekemalla
rekrytoinnille paattamistoiminnon. Mikali paattamistoiminto
jatetdan tekematta, jarjestelma paattaa rekrytoinnin
automaattisesti vuoden kuluttua tyopaikan hakuajan
paattymisen jalkeen. Tallaisessa tapauksessa hakemus siis sailyy
jarjestelmassa kolme (3) vuotta hakuajan paattymisesta.

14. Rekisteroidyn oikeudet

Rekisteroidylla on oikeus tarkastaa itsedan koskevat
henkilotiedot

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa tietojensa oikaisemista tai
poistamista

Rekisteroidylld on oikeus pyytaa tietojen kayton rajoittamista tai
vastustaa kasittelya (vain poikkeustapauksissa, jos tietojen
kasittelyssa on epaselvyytts, asian selvittelyn ajan)

Rekisteroidylld on oikeus pyytaa henkildtietojen siirtamista
jarjestelmasta toiseen/rekisterinpitajalta toiselle, mikali tdma on
teknisesti mahdollista.

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus Tietosuojavaltuutetun
toimistoon, mikali rekisteroity katsoo, ettd hanta koskevien
henkilotietojen kasittelyssa on rikottu voimassa olevaa
tietosuojalainsddadantoa.

Tietosuojavaltuutetun toimisto
PL 800

00521 Helsinki

Sahkoposti: tietosuoja@om.fi
Vaihde: 029 56 66700

Faksi: 029 56 66735
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